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El Colegio Militar N° 10 “Abdon Calderdn” extiende un cordial saludo a las
familias ecuatorianas que comparten la conviccion de formar a sus hijos
e hijas como ciudadanos comprometidos con los valores
fundamentales de nuestra sociedad, bajo una disciplina consciente y
constructiva. Con este proposito, invitamos a participar en el proceso de
admision para el ano lectivo 2025-2026, para el ingreso a los subniveles
de educacion: inicial 2, preparatoria, segundo, tercero y cuarto afio de
Educacion General Basica.

En el siguiente documento, encontrara la informacion detallada sobre los
requisitos, cronograma, etapas y modelo educativo de nuestra
institucion. El Unico medio de comunicacion oficial para este proceso es
nuestra pagina web institucional: http://comil10.edu.ec/public/, en el
menU principal pestaia de Admisiones, a través de la cual podra realizar
su postulacion o inscripcion de manera completamente online y gratuita.

Les agradecemos por su interés en formar parte de nuestra gran familia
educativa y les deseamos mucho éxito en este proceso.
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Nota:

La institucion se reserva el derecho de admision y verificacion de la
informacion proporcionada. En caso de detectarse errores, omisiones o
falsificacion en los datos presentados por los padres de familia o
representantes de los aspirantes, se tomaran las medidas correspondientes.
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Informacion general

Mision:

Impartir una educacion integral e inclusiva a la nifiez y juventud, para
enfrentar un mundo cambiante, como bachilleres en ciencias de caracter
general, en calidad de ciudadanos universales, capaces de indagar,
pensar, reflexionar y comunicarse en forma abierta y equilibrada,
reconociendo otros puntos de vista, audaces y solidarios, que contribuyan
al desarrollo de la sociedad, a través de un modelo social constructivista,
enmarcados en el honor, la disciplinay la lealtad, que contribuya a crear un
mundo mejor y mas pacifico.

Vision de futuro:

Al 2028 seremos una institucion educativa lider en el pais, semillero de
personas con mentalidad internacional, responsable, profundamente
comprometida con la Patria y su identidad militar, fomentando el
entendimiento y respeto intercultural como el medio hacia el cambio
social, basada en la practica constante de valores y dando prioridad a un
aprendizaje encaminado hacia la excelencia educativa.

Politica de calidad:

Orientar el desarrollo integral de los nifios,
ninas y adolescentes, asegurando el
cumplimiento de los requisitos de las
partes interesadas pertinentes en forma
sinérgica y participativa a través de
procesos educativos que  permitan
alcanzar la mejora continua y la excelencia
académica e institucional.




Objetivos de calidad:

Promover el desarrollo de destrezas en los estudiantes, considerando sus
capacidades académicas individuales y que su rendimiento sea igual o
superior a las requeridas para la promocion.

Evaluar el comportamiento de los estudiantes de la institucion a fin de
fortalecer la formacion integral de ciudadanos idoneos con valores éticos y
morales.

Propiciar el desarrollo académico y deportivo de los estudiantes generando
proyectos internos y fomentando la participacion en el ambito externo.

Propender a la convivencia armonica mediante el trabajo activo y participativo.
Evaluar y mejorar la satisfaccion del cliente interno y externo.

Promover el mejoramiento continuo de procesos mediante la organizacion de
equipos de trabajo que asegure la consecucion de los objetivos institucionales.

Valores:

Honor, disciplina, lealtad, integridad, honestidad, respeto y cohesion.




Educacion en valores

La politica institucional esta orientada hacia la practica efectiva de
valores y al fomento de la disciplina consciente, como estrategia que
contribuya a moldear el comportamiento.

La formacion y desarrollo de valores humanos, morales, éticos, estéticos
y civicos, constituye el pilar de la filosofia institucional, que privilegia la
formacion integral del individuo, como un ente que aporta
significativamente al desarrollo social.

Fortalecimiento de la identidad militar

En el marco de la normativa vigente, se determina el fortalecimiento de la
identidad militar en las unidades educativas, tarea que se la cumple a
través del Programa de Formalidad Militar Estudiantil, (PFM). El propésito
es desarrollar en el cadete valores fundamentales como la disciplina
consciente, la lealtad, compaferismo. Incentivar y orientar a los cadetes
para que sean los futuros aspirantes a las escuelas de formacion para
oficiales de las Fuerzas Armadas.
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Formacion acadéemica

El Colegio Militar N° 10 “Abdon Calderon” es una institucion educativa,
adscrita y dependiente del Ministerio de Defensa Nacional (MDN) y del
Comando de Educacién y Doctrina Militar Terrestre (CEDMT), a través de
este Ultimo se cumple las disposiciones. Se rige a la normativa vigente en
materia educativa y a los lineamientos del Ministerio de Educacion
(MINEDUC), como autoridad educativa.

Subniveles

5to, 6to. y
7mo. E.G.B.

Excelencia y calidad

La metodologia especializada que emplea el
personal docente de nuestra institucion
educativa en los distintos laboratorios y
espacios educativos, favorecen el
interaprendizaje de la ciencia y la
Investigacion, propiciando la innovacion
tecnologica y el avance cientifico garantiza la
calidad y utilidad de los conocimientos
adquiridos en el campo de la educacion.

Para el desarrollo fisico-académico de ninos
y jovenes, el plantel cuenta con
instalaciones dotadas de la infraestructura
necesaria en cada una de sus secciones.
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Ventajas académicas

1 Programa de mejoramiento 4 Plan Semilleros
académico (ayuda psicopedagdgica) 5 Proyecto de Accioén

2 Escuela para padres. Humanitaria (PPE)

3 Programa de Formalidad Militar. 6 Proyectos educativos

Laboratorios de ciencias

e Fisica

Quimica

Ciencias Naturales
Inglés
Computacion

Servicios:

1 Departamento Médico y Odontologico.

2 Seguro de accidentes.

3 Orientacion y Bienestar Estudiantil
(Becas, tutoria, consejeria y orientacion g
profesional).

4 Servicio de Internet con banda ancha

en todas las areas.

Bar de cadetes.

Auditorio.

Sala de expresion corporal.

Servicio de Transporte.

Pagina web institucional

http://comil10.edu.ec/public/ (menu

principal pestafa de Admisiones).
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Infraestrutura deportiva:

Estadio
2 3GiImnasio

—

3 Pista atlética
4 Piscina cubierta
5 Canchas de voley

(o))

Canchas de basquet
7 Canchas de indor

o

Juegos infantiles

Areas verdes

Cuerpo docente:

1 Alto nivel académico.
2 Actualizacion permanente del personal docente.
3 Experiencia.
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Oferta Educativa

Con base a la normativa legal, la unidad educativa asegura un proceso de
aprendizaje con calidad y calidez en nifios y nifias a Educacion Inicial 2,
Preparatoria, Segundo, Tercero y Cuarto de Educacion General Basica,
procurando un espacio de vivencia inclusiva y equitativa promoviendo el
desarrollo intelectual, fisico, artistico, psicomotriz y, social acompafnado en su
proceso por personal docente parvulario; que, con base al conocimiento y
experiencia propone:

1 Atender la diversidad personal, social y cultural de los nifios.

2 Crear espacios significativos, estimulantes y positivos donde los nifios y
puedan explorar, experimentar, jugar, crear y acceder a experiencias de
aprendizaje efectivas, fortaleciendo su desarrollo infantil.

3 Fortalecer la relacion de padres, nifo, nifas y docentes con la finalidad de
contar con un ambiente familiar escolar sano y respetuoso de las
individualidades.

4 Propiciar espacios donde el nifio, nina es activo en el aprendizaje y las
actividades son significativas, fortalecido mediante las interrelaciones son
sus pares.

5 Brindar igualdad de oportunidades de aprendizaje

En los subniveles de Inicial 2, Preparatoria y Educacion Basica Elemental, los
docentes priorizan la metodologia de trabajo y utilizan diferentes estrategias
para estimular el desarrollo integral de los nifios.

En el plan de actividades también se destacan las salidas pedagdgicas para
adquirir conocimientos de forma didactica. El trabajo compartido es otra de los
baluartes, ya que los padres de familia por décadas se identifican con el
quehacer institucional brindando apoyo a las actividades que desarrolla el
equipo de docentes, en beneficio de los nifos.
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Proceso de admision

Los aspirantes a ingresar al Colegio Militar N° 10 “ Abdon Calderon”, en
el ano lectivo 2025-2026 deben cumplir obligatoriamente y sin excepcion
con el tramite estipulado (cronograma-requisitos), de acuerdo con las
fechas establecidas e inamovibles en el Anexo "A" cronograma de
actividades.

1 Publicacion del prospecto de admision

El prospecto de admisiéon sera publicado en la pagina web institucional
http://comil10.edu.ec/public menu principal pestana de Admisiones.

2  Registro del aspirante en
el ano que corresponda

Para realizar el registro del aspirante ingrese
a http://comil10.edu.ec/public, menu
principal pestaia de Admisionesy llene
correctamente y en apego a la realidad los
campos solicitados. La informacion
proporcionada sera sujeta a verificacion.
Tome en cuenta el curso al que desea
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Cronograma

de actividades

La institucion dara cumplimiento al cronograma para el proceso de
admision para los aspirantes a Inicial 2, en las fechas y plazos
estipulados. No habra modificacion, ni prorroga.

ORD ACTIVIDAD FECHAS LUGAR
Publicacion del
1 cronoc_i]rama de 3ctividades Dpto. Administrativo/
para el proceso de Dpto.
admision de los anos: Tics, Pag. Web
* Educacion inicial. 03 de marzo del 25 http://comil10.edu.ec/
* lero EGB public/, menu principal
*2do EGB pestafa de
* 3ero EGB Admisiones.
* 4to EGB
Del 10 de marzo al 11 de
abril del 2025
Registro/inscripcion . . Pag. web
2 | delos aspirantes, a Cupos total d.|s_pon|bles 290 http://comil10.edu.ec/
través de la Pag. web 308|9 'InICIaIéIGB public/, mend principal
rimero A
pestafa de
30 Segundo EGB Admisiones.
60 Tercero EGB
60 Cuarto EGB
Dia Fecha Nivel
14 de abril
del 2025
Lunes | peg:30 am INICIAL
a13:30 am
Entrega de carpetas 15 de abril
con la documentacion del 2025
requerida, de acuerdo Martes ]
3 | aorden alfabético por De 8:30 am PRIMERO SECRETARIA
apellidos. a13:30 am GENERAL
16 de abril
Fechas i el 2025 SEGUNDO
impostergables. Miércoles| J o000
a13:30 am
17 de abril
del 2025 TERCERO Y CUARTO
Jueves De 8:30 am
a13:30 am
4 | Revision de carpetas. 18 de abrildel 2025 Comision / Dep.

Médico.

Reunion de la comision
y publicacion en la
pagina institucional del
listado de aspirantes
que contindan en el
proceso / Entrega del
listado a evaluacion.

21 de abril del 2025

De 830ama 12:00 am

Comision / Dpto. Tics /
Pag. web
http://comil10.edu.ec/
public/, menu principal
pestafa de
Admisiones.
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ORD

ACTIVIDAD

Publicacion del
cronograma de pruebas
académicas, psicoldgicas
/ médicas y entrevistas.

FECHAS

21 de abril del 2025

De 08:30ama 12:30 am

LUGAR

Dpto. Administrativo / Dpto.
Tics / Pag. web
http://comil10.edu.ec/public/,
menu principal pestafa de
Admisiones.

Del 22 al 24 de abril del 2025

2°EGB, 3°EGB y 4°EGB
Pruebas académicas

Pruebas académicas Martes  Matematicas
7 | de diagndstico. Miércoles Inglés
. . Jueves Lengua y Literatura
Sede Recoleta. De 08:30 am a 12:30 am Traer esfero color azul, lapiz
borrador y pinturas.
. Areas académicas
8 | Analisisdela 25 de abril del 2025 Matematicas, Lengua y
informacion. Literatura e Inglés.
Valoraciones psicoldgicas y
médicas el dia designado.
Valoraciones Del 28 de abril al 08 de mayo | 07,08 y 09 de abril: Inicial
g | Ppsicoldgicasy del 2025 10, 11y 14 de abril: Primero EGB
mneldlcasd Recolet desde las 08:00 am 15 de abril: Segundo EGB
eh 1a sede hecoleta. 16 de abril: Tercero EGB
17 de abril: Cuarto EGB
10 | Andlisis de la 09 de mayo del 2025 DECE y Depto. Médico
informacion ' '
Del 12 al 26 de mayo del 2025 Altoridades / DEGE
Entrevistas a los inicial 11 o
S . 21,22y 23 de abril: Inicial |l
jp | Padres de familiay primero EGB 24y 25deabril.  Primero EGB
aspirantes. segundo EGB 28'y 29 abril: Segundo EGB
. tercero EGB 30 abril: Tercero EGB
Sede el Pintado. cuarto EGB 01 de mayo: Cuarto EGB
Junta de la comision de
admision de los
estudiantes de los anos:
12 | . Educacién inicial. Del 26 de n;sﬁ/goazlgg de mayo Comision
* Tero EGB '
* 2do EGB
* 3ero EGB
* 4to EGB
Comision / Dpto. Tics / Pag. web
13 Publicacion de 30 de mayo del 2025 http(/comll'l 0.edu.e§/pUbIIC/,
resultados menu principal pestafa de
Admisiones.
. De acuerdo al cronograma Dpto. Administrativo / Pag. web
14 | Matriculas http://comil10.edu.ec/public/,

establecido por el MIDENA

menu principal pestafa de
Admisiones.
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REQUISITOS PARA LOS ASPIRANTES A INICIAL, PREPARATORIA,
SEGUNDO, TERCERO Y CUARTO DE EDUCACION
BASICA ELEMENTAL

1 Registro de inscripcion, llenar los datos del estudiante en el siguiente link
http://comil10.edu.ec/public, menu principal pestafa de Admisiones (imprimir en
cartulina amarilla A4) (una vez llena la informacion se procede a la impresion de la ficha
de datos).

2 Acta de aceptacion de resultados, este formato esta disponible en el siguiente link
https://runachay.ec/comil10admision.

3 Solicitud de cupo, dirigido al Crnl. EM. Byron Enrique Vaca Puga, Rector del Colegio
Militar No. 10 "Abdon Calderon”, segun el formato disponible en la pagina Web.

4 Copias de cédula a color del padre, madre, aspirante y/o representante legal.

5 Copia de servicio basico de la residencia (luz).

6 Fotos tamaio carnet del padre, madre y aspirante (pegar en la ficha impresa).

7 Copia a color de tarjetas militares padre madre y aspirante (solo para personal militar).
g8 Hoja familiar del ISSFA (solo hijos de personal militar activo y pasivo).

g9 Certificado del Consejo de Participacion Ciudadana, para el personal militar que sea
considerado como héroe o/ heroina.

10 Croquis de la residencia (Google Maps).
11 Certificado de trabajo del padre y madre. (civiles)
12 Certificado de ingresos notarizados o RUC, para personas naturales independientes.

13 Entregar la documentacion en una carpeta amarilla con tapa transparente, de acuerdo
al cronograma establecido y en las fechas indicadas.

14 El proceso de inicial 2 se realizara especificamente para los aspirantes nacidos en el
aflo 2021 (de 01 de enero al 31 de diciembre).

15 Examenes médicos: Electrocardiograma, audiometria y optometria (visual). Presentar
la fecha que indica el cronograma, correspondiente a la valoracion médica.

Nota:

1 Las personas que no cumplan con el cronograma establecido sera
retirado del proceso inmediatamente, sin posibilidad a revaloracion.
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Proceso de valoracion

Entrevista

- Se realizara segun la fecha y horario que se publicara
http://comil10.edu.ec/public/

Valoracion

-La valoracion a los aspirantes se efectuara en los horarios, fechas
establecidas y publicadas en la pagina web institucional
http://comil10.edu.ec/public/ . No se podra reagendar.
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UNIFORMES DE EDUCACION FiSICA PARA
INICIAL 2, PREPARATORIA

* El cadete del Colegio Militar "Abdon Calderon” se distingue por portar el
uniforme correctamente, de conformidad a lo dispuesto en la normativa
vigente; es parte de la identidad, valores y formacion integral que oferta

la institucion.

- Las prendas deben ser de los colores institucionales sin alteracion de
los mismos, de acuerdo con el siguiente detalle:

Lunes a viernes:

- Calentador institucional: negro
amarrillo.

- Camiseta amarilla con escudo
del COMIL.

- Camiseta blanca con escudo
del COMIL.

- Pantaloneta negra con rayas
amarillas.

- Medias amarillas deportivas.
Zapatos deportivos Blancos.

- Jockey negro.

+Chompa gris.

Nota:

*Mandil azul.
- Parches reglamentarios.
- Malla negra para reco%erse el

cabello (para las nifias).

Clases de natacion:

. Terno de bano institucional

(hombre mujer).

- Toalla amarilla con escudo del

COMIL.

+ Gorro negro / amarillo.
- Zapatillas de bano negras.

- Mochilas, lonchera y otros de color negro.

. Las prendas del uniforme deben tener los parches y bordados con el

apellido y nombre del cadete.



e

UNIFORMES DE SEGUNDO, TERCERO Y CUARTO
DE EDUCACION BASICA ELEMENTAL

CADETES VARONES

- Cristina caqui.
- Pafioleta azul (2do E.G.B - 7Tmo EGB).
- Camiseta blanca logotipo del COMIL

- Camisa caqui con respectivos
parches reglamentarios.

. Cinturon negro de nylon con chapa
plateada.

- Pantalon caqui basta recta, no tipo
tubo.

- Ligas tipo selva negras.
- Botas negras tipo militar.
- Medias verdes tipo militar.

- Chompa ploma con parches
reglamentarios.

- Mochila negra de 2doa 7Tmo E.G.B
- Pafiuelo blanco.

CADETES MUJERES

- Cristina caqui.

- Pafioleta azul (2do E.G.B - 7mo E.G.B).
- Camiseta blanca logotipo del COMIL

- Malla negra para el cabello.

- Camisa caqui con parches
reglamentarios

- Cinturon negro de nylon con chapa
plateada.

- Falda short caqui a la altura de la
rodilla.

* Zapatos negros con correa escolar.
- Medias Blancas

- Chompa ploma con parches
reglamentarios.

- Mochila negra de 2doa 7mo E.G.B

- Aretes tipo boton dorados para nifas 'y
senoritas.

- Panuelo blanco.




Himno al Cadete

/Se adelanta orgulloso el Cadete,
siempre listo a morir o a triunfar/ (bIS)
/iY al forjar!
trad|C|ones e gloria
es ejemplo de honor militar/ (bis)

En la ciencia templamos las armas
que deciden la lucha mental
y en la fuerte armonia
/y en la fuerte armonia del cuerpo
compendiamos el griego, el griego ideal/ (bis)

El Colegrlo es emblema de triunfos,
a gran democratica fe,
y por eso sus pechos
sus pechos entonan
or a la lid/ (bis)
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